
Stellenanzeige (Teilzeit 20 Stunden) 
Heilpädagogische Unterrichtshilfe (HPU), Heilpädagogischer 
Förderlehrer (HFL) 
für den Mobilen Sonderpädagogischen Dienst (MSD) und die Mobile Sonderpädagogische 
Hilfe (MSH) 
 
Förderschwerpunkt Sehen — Einsatzgebiet: Oberfranken 
Einstellungsbeginn: 14.09.2026 
 

Ihre Aufgabe 
Als Teil unseres Teams im MSD und in der MSH betreuen und beraten Sie Kinder und 
Jugendliche mit Sehbeeinträchtigungen sowie deren Familien und beteiligte Einrichtungen. 
Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem: 
 

• Diagnostische Abklärung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen im Vorschul- 
und Schulalter   

• Durchführung spezieller Screenings und Testverfahren für sehbehinderte und blinde 
Kinder und Jugendliche   

• Beratung und Begleitung von Eltern, Erziehungsberechtigten, Lehrkräften und 
pädagogischen Fachkräften   

• Entwicklung und Umsetzung individueller Förderpläne und praktischer Hilfen im Alltag 
und Unterricht   

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeuten, Schulen, Kitas und 
weiteren Fachstellen   

• Teilnahme an Fallbesprechungen, Fortbildungen und Netzwerktreffen   

• Dokumentation und Berichtswesen 
 

Ihr Profil 
Wir wünschen uns eine engagierte Person mit folgendem Hintergrund: 
 

• abgeschlossene Ausbildung als Heilpädagogin / Heilpädagoge, Erzieherin / Erzieher 
oder Heilerziehungspflegerin / Heilerziehungspfleger   

• Fundierte Kenntnisse im Förderschwerpunkt Sehen und Erfahrung in der Arbeit mit 
sehbehinderten und blinden Kindern und Jugendlichen   

• sicherer Umgang mit gängigen Screenings und diagnostischen Verfahren im 
Vorschul- und Schulbereich   

• ausgeprägte Team‑ und Kommunikationsfähigkeit sowie Bereitschaft zur 
interdisziplinären Zusammenarbeit 

• Fähigkeit zur eigenständigen Arbeitsorganisation und strukturierter Dokumentation 

• Offenheit, Empathie und Interesse an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit 
Förderbedarf  

• Bereitschaft zu dienstlichen Fahrten innerhalb des Einsatzgebiets (sofern 
erforderlich) 

• Führerschein Klasse B 
 

Hinweise zur Einstellung/Bewerbung 
Die Regierung von Oberfranken fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, 
unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit 
Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
 

  



Wir bieten 
• Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit im Bereich der 

sonderpädagogischen und inklusiven Bildung   

• Teilzeitanstellung mit flexiblen Arbeitszeiten 

• kollegiales, interdisziplinäres Arbeitsumfeld in Oberfranken 

• Eingruppierung, Vergütung und Sozialleistungen erfolgen nach den für den Freistaat 
Bayern geltenden tarifvertraglichen Reglungen des Tarifvertrages der Länder (TV-L) 
und ist abhängig von der individuellen Bewerberqualifikation.  

 
 

Bewerbungsunterlagen 
Bitte senden Sie bis 31.05.2026 folgende Unterlagen zu: 
 

• kurzes Bewerbungsanschreiben  

• Lebenslauf 

• Zeugnisse und Nachweise über abgeschlossene Ausbildungen 
 
 
Senden Sie Ihre Bewerbung per E‑Mail an sachgebiet41@reg-ofr.bayern.de oder postalisch 
an die 
 
Regierung von Oberfranken 
Sachgebiet 41 
Ludwigstraße 20 
95444 Bayreuth 
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